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PRESIDENCIA

EDITAL TJRR/PR N. 14, DE 7 DE AGOSTO DE 2025.

Torna publico o Edital de Abertura do 4° Concurso
“Prémio de Inovacao do Poder Judiciario de Roraima”.

O Tribunal de Justica do Estado de Roraima - TJRR, por meio do Nucleo de Projetos e Inovagdo - NPI, torna
publico o presente Edital de Abertura do 4° Concurso “Prémio de Inovacdo do Poder Judicidrio de
Roraima”, com o objetivo de reconhecer e fomentar solugdes criativas e eficazes para desafios enfrentados
no ambito judicial e administrativo.

1. DOS OBJETIVOS

1.1. Estimular e valorizar a criatividade, a pesquisa, o desenvolvimento e a implementacdo de projetos
inovadores que contribuam para a melhoria continua da prestagao jurisdicional e dos servigos administrativos
do Poder Judicidrio de Roraima, promovendo maior celeridade, eficiéncia, transparéncia e acesso a justiga.

1.2. Disseminar a cultura de inovagdo com base na Resolugdo CNJ n. 395, de 7 de junho de 2021.

1.3. Incentivar a implementa¢do de inovacdes em servigos e processos que estejam alinhadas ao cumprimento
do Planejamento Estratégico do TJRR e as diretrizes do Conselho Nacional de Justica - CNJ.

2. DA CATEGORIA

2.1. O 4° Prémio de Inovagdo do Poder Judiciario de Roraima seré realizado na Categoria Ideia Inovadora -
ID, destinada a projetos em fase de concepg¢ao, prototipagem ou planejamento, que apresentem propostas
criativas e originais para a resolucdo dos desafios listados no Anexo II deste Edital, considerando:

a) que nao tenha sido implementada, mas que demonstre seu potencial de aplicabilidade, inovacao e impacto
positivo; e

b) a comprovagao de ter sido formulada nos ultimos 12 (doze) meses da data final prevista para a etapa de
avaliagdo preliminar neste Concurso.

2.2. Nao serdo aceitas inscrigdes de ideias relacionadas a planos de gestao institucional ou a projetos de apoio
a gestdo ja incluidos nos painéis de projetos do TIRR, em razdo da participagdo do NPI em sua elaboragdo e
acompanhamento.

3. DOS PARTICIPANTES
3.1. Podem participar do Prémio:

a) magistrados(as), servidores(as), colaboradores(as), estagiarios(as) e terceirizados(as) do Poder Judiciario de
Roraima; e

b) pessoas fisicas e juridicas externas ao TJRR, desde que suas propostas sejam aplicaveis e/ou tenham
vinculacdo a um dos desafios listados no Anexo II deste Edital e impacto direto no contexto do Poder
Judiciario de Roraima.

3.2. Servidores(as) e membros(as) da Comissao Organizadora ¢ Comissao Avaliadora ndo poderao concorrer
a premiagao.

3.3. Participantes externos podem consultar dados disponiveis no Portal da Transparéncia
(https://transparencia.tjrr.jus.br) ou na pagina do TJRR (http://www.tjrr.jus.br).

3.4. Informagdes adicionais podem ser trabalhadas nas oficinas opcionais de mentoria, conforme item 5.2
deste Edital.
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4. DOS CRITERIOS DE AVALIACAO
4.1. As ideias serdao avaliadas com base nos seguintes critérios:
a) originalidade e criatividade: nivel de ineditismo e criatividade da proposta ou solugdo apresentada;

b) relevancia e impacto: capacidade da proposta de resolver um problema significativo, gerando beneficios
claros para o jurisdicionado, para a institui¢do ou para a sociedade;

c) viabilidade e escalabilidade: potencial de implementagdo pratica da ideia em diferentes contextos do Poder
Judiciario;

d) eficiéncia e otimizagao: capacidade de otimizar recursos, reduzir custos, agilizar processos ou melhorar a
qualidade dos servicos;

e) sustentabilidade: potencial de continuidade e adaptabilidade da proposta a longo prazo; e

f) colaboracdo (diferencial): serdo valorizadas propostas que envolvam a colaboracdo com outras
unidades/instituigdes/profissionais para a confec¢ao da ideia.

4.2. Os pesos referentes a cada um dos critérios mencionados constam no Anexo I deste edital.
5. DAS ETAPAS DO PREMIO

5.1. O Prémio sera realizado nas seguintes etapas:

5.1.1. Periodo de Inscrigdes:

a) as inscri¢des serdo realizadas exclusivamente por meio de formulario eletronico disponivel no portal do
NPI (npi.tjrr.jus.br) no periodo constante no Anexo III - Cronograma. Os participantes deverdao preencher as
informacdes solicitadas e escolher o tema/desafio para o qual sera desenvolvida a idéia;

b) as equipes deverdo ser constituidas de, obrigatoriamente, dois membros, com limite maximo de 60
(sessenta) equipes;

¢) um membro ndo pode participar de mais de uma equipe;
d) sera considerada a ordem cronolédgica das inscrigdes no processo de publicagdo da lista de inscritos; e

e) as ideias inovadoras deverdo ser apresentadas pelos inscritos at¢ a data constante no Anexo III —
Cronograma deste edital, em formulario proprio cujo link serd disponibilizado na pagina do Concurso.

5.1.2. Critérios de Desclassificacao:

a) submissdo de ideias que ndo estejam vinculadas a nenhum dos temas/desafios listados no Anexo II;
b) submissdo de ideias ja implementadas em carater definitivo;

¢) envio fora do prazo estabelecido no Anexo III;

d) inscri¢ao de equipe com niumero de membros diferente do previsto (menos ou mais do que 2);

e) Inscricdo de membro em mais de uma equipe, sendo desclassificada(s) a(s) equipe(s) com inscri¢do mais
antiga;

f) participacdo de membros da Comissao Organizadora ou Avaliadora, contrariando o item 3.2;
g) plagio ou utilizagao de ideias de terceiros sem autorizagao;
h) apresentagdo de informacdes falsas ou omissdo de dados relevantes (alinea c, item 5.3);

1) quando a ideia estiver vinculada a planos de gestao ou projetos de apoio a gestdo constantes dos painéis de
projetos institucionais (item 2.2);

J) envio de ideias sem o formuldrio completo ou em formato diferente do estabelecido;

k) ndo atingir a nota minima de 70% (setenta por cento) na Fase 1 de avaliacdo documental (alinea b, item
5.3);

1) descumprimento das normas de conduta durante as apresentacdes orais;
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m) uso de linguagem ofensiva, discriminatoria ou que fira os principios constitucionais e institucionais; e
n) auséncia na apresentacao oral da Fase 2, para os finalistas.

5.2. Mentoria e estruturagao da ideia:

a) sera oferecida uma oficina opcional de mentoria para os inscritos;

b) a oficina ndo serd obrigatoria e terd como objetivo aprimorar a descri¢ao das ideias por meio de técnicas e
ferramentas de inovacao, focando na clareza, objetividade e no alinhamento com os objetivos institucionais;

c) esta etapa visa nivelar o conhecimento e dar suporte técnico aos participantes em quesitos como: descri¢cao
detalhada da ideia, problema a ser resolvido, solu¢ao proposta, metodologia de implementacao e resultados
esperados (Opcional: protdtipos ou videos explicativos); e

d) a participacdo nas oficinas opcionais de mentoria nao implicard em nenhuma espécie de pontuagdo extra
nas fases de avaliagao.

5.3. Avaliagdo Técnica pela Comissao Avaliadora - Fase 1 da avaliagao:

a) uma Comissao Avaliadora, designada pela Presidéncia do TJRR, realizara a avaliacdo das ideias, atribuindo
pontuagdes conforme os critérios estabelecidos no item 4 e descritos no Anexo I deste Edital;

b) serd automaticamente eliminada nesta etapa a equipe cuja ideia ndo alcancar média correspondente a 70%
(setenta por cento) do total de pontos discriminado no Anexo I deste Edital;

c) a Comissao Avaliadora reserva-se o direito de averiguar a veracidade das informagdes prestadas, podendo
solicitar dados complementares e¢ documentacdo comprobatéria a equipe proponente, sob pena de
desclassificagdo do concurso; ¢

d) em caso de empate, terd preferéncia a ideia que obtiver, sucessivamente, maior pontuagdo nos critérios
definidos no Anexo I deste Edital, na ordem crescente em que se apresentam.

5.4. Apresentacao Oral - Fase 2 da avaliagdo:

a) os finalistas serdo convidados a apresentar suas propostas ("Ideia Inovadora") em uma apresentacao oral
aberta ao publico, de forma exclusivamente presencial;

b) neste evento, os participantes terdo o tempo maximo de 10 (dez) minutos para apresentar sua ideia
inovadora de forma concisa e impactante, utilizando recursos visuais e tecnologicos;

c) a Comissdo Avaliadora fara a avaliacdo final com base nas apresentagdes e nos documentos previamente
analisados; e

d) compord uma nota da avaliacdo a ser considerada na média descrita no item 6.2 deste Edital a média
simples da votagao publica as apresentacdes orais.

6. DAS FORMAS DE AVALIACAO

6.1. A avaliacao sera realizada em duas fases principais:

6.1.1. Fase 1 - Avaliagdo Documental (Pré-selecdo) - eliminatéria e classificatoria:

a) analise da ideia a partir da documentagao enviada e dos critérios estabelecidos no Anexo I deste Edital;

b) cada critério recebera avaliagdo por cada membro da Comissdao Avaliadora, que atribuird nota de 0 a 5, com
um peso especifico (Anexo I); e

c) as dezesseis melhores ideias serdo classificadas para a Fase 2 (apresentagdo oral).

6.1.2. Fase 2 - Avaliagdo Presencial (Finalistas): os finalistas terdo a oportunidade de apresentar de forma oral
os seus trabalhos para a Comissdo Avaliadora. Esta fase considerara a clareza da apresentagdo, a capacidade
de comunicagao, o dominio do tema e a resposta a questionamentos.

6.2. A Pontuacdo Final Geral (Pfg) sera a soma da média das duas fases.
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7. DA PREMIACAO

7.1. Serdo premiados os 3 (trés) primeiros colocados na categoria.

7.2. Além da premiacao descrita no Anexo IV - Premiagdo, também podera incluir:

a) reconhecimento publico e certificado de participacao;

b) oportunidade de desenvolver ou escalar a ideia dentro do TJRR, com apoio do NPI;
¢) possibilidade de apresentacao da ideia em eventos de inovagao; e

d) divulgagdo dos projetos vencedores nos canais de comunicagao do TJIRR.

7.3. A premiagao dos vencedores ocorrerd no evento da Semana de Inovagao do Poder Judiciario de Roraima
(Anexo III - Cronograma).

8. DAS DISPOSICOES FINAIS

8.1. A participacdo neste Prémio implica na aceitacdo integral e irretrativel de todas as condicdes
estabelecidas neste Edital.

8.2. Casos omissos e situagdes ndo previstas neste Edital serdo dirimidos pelo NPI.

8.3. Cabera recursos apos os resultados das etapas de avaliagdo técnica pela Comissdo Avaliadora e
Apresentagdo Oral.

8.4. O tratamento de dados sera conforme previsto na Lei Geral de Protecao de Dados - LGPD.

8.5. Informacdes adicionais e esclarecimentos poderdo ser obtidos através do e-mail: inovajurr@tjrr.jus.br.
9. CRONOGRAMA

9.1. O cronograma detalhado consta do Anexo III deste Edital.

9.2. As datas propostas podem sofrer alteragdes no decorrer da realizagao do 4° Prémio de Inovagdo e as
alteracdes serdo divulgadas no site do Nucleo de Projetos e Inovagao.

Des. Leonardo Cupello
Presidente

ANEXO I - CRITERIOS DE AVALIACAO E PONTUACAO
Este Anexo detalha os critérios de avaliacdo e suas respectivas pontuagdes € pesos para a categoria "ldeia
Inovadora".
1. Pontuacio para cada critério: De 0 (ndo atende) a 5 (excelente).

1.1. Categoria "Ideia Inovadora":

Seq. Critério Descricao Peso| Pontuacao
Maixima
1 |Originalidade Nivel de ineditismo e criatividade da ideia, demonstrando uma| 2.5 12.5
e Criatividade |abordagem nova ou significativamente aprimorada para o
tema/desafio.
2 | Relevancia e |Capacidade da ideia de resolver um problema significativo, gerando 2 10

Impacto  |beneficios potenciais claros para o jurisdicionado, para a institui¢ao
ou para a sociedade. O impacto esperado deve ser bem delineado.

3 | Viabilidade e [Potencial de implementagdo pratica da ideia, considerando recursos| 2 10
Escalabilidadenecessarios e clareza do planejamento. A capacidade de replicagao em
diferentes contextos do Poder Judicidrio também serd avaliada.
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4 Eficiéncia e |Potencial da ideia em otimizar recursos, reduzir custos, agilizar] 2 10
Otimizagao [processos ou melhorar a qualidade dos servicos prestados pelo TJRR.
5 | Sustentabilida [Potencial de continuidade da ideia a longo prazo e sua adaptabilidade 1.5 7.5
de a futuras necessidades ou mudancas.

6 | Colaboragao |Serdo valorizadas propostas que envolvam a colabora¢do com outras - -
(Diferencial) junidades/institui¢des/profissionais na  concepcdo da ideia,
demonstrando um potencial de sinergia e enriquecimento. (Pontuagao
bonus, ndo entra no céalculo da média ponderada, mas pode ser um
fator de desempate)

TOTAL 10 50

1.1.1. Calculo da Pontuagdo da Fase 1 por Avaliador: soma da pontuagdo de cada critério multiplicada pelo
seu peso, dividida pela soma dos pesos, considerando trés casas decimais.

Pfl = (NC1 x PC1) + (NC2 x PC2) + (NC3 x PC3) + (NC4 x PC4) + (NC5 x PC5) + NC6 / (SP)
Onde:

Pf1= Pontuacao da Fase 1
NC= Nota do Critério
PC= Peso do Critério
SP= Soma dos Pesos

1.1.2. Calculo da Pontuagdo Final da Fase 1: soma das pontuacdes de cada avaliador dividido pela quantidade
de Avaliadores.

PFfl = MA1 + MA2 + MA3 + MAn/ QA
Onde:

PFfl= Pontuacao Final da Fase 1
MA= M¢dia do Avaliador
QA= Quantidade de Avaliadores

2. FASE 2 - Apresentac¢ao Oral (Finalistas):
2.1. Esta fase considerara:

a) clareza da apresentacdo: organizag¢do e fluidez na exposicdo da ideia de forma a esclarecer os critérios
Relevancia, Impacto, Viabilidade e Sustentabilidade;

b) capacidade de comunicagdo: habilidade em transmitir as informagdes de forma concisa e impactante;
¢) dominio do tema: conhecimento aprofundado sobre a idéia; e

d) resposta a questionamentos: capacidade de responder as perguntas da Comissao Avaliadora de forma
pertinente e clara.

2.2. A pontuacao para esta fase sera de 0 a 10 pontos.

2.3. O publico presente nas apresentagdes orais avaliard as iniciativas a partir de aplicativo de votagdo, com
base nos critérios razoavel, bom, muito bom e excelente, na escala de 6 a 10, respectivamente.

2.3.1. A avaliacdo do publico serd computada a partir das médias das notas obtidas, onde a média serad
considerada como um membro avaliador adicional da Comissao Avaliadora para o computo da média final.

2.3.2. Calculo da Pontuagao da Fase 2: Média das notas dos Avaliadores.

2.4. Pontuagdo Final Geral: A pontuagdo final sera a média das duas fases, conforme estabelecido no item 6.2
do Edital.
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ANEXO II - TEMAS/DESAFIOS AOS QUAIS AS IDEIAS DEVEM SER VINCULADAS

As ideias de que tratam os subitens 2.1 e 2.2 devem, obrigatoriamente, estar vinculadas a um dos
temas/desafios abaixo listados, extraidos do Portal de Boas Praticas do Conselho Nacional de Justica, cujos
desafios estdo adaptados a realidade do Poder Judiciario de Roraima:

TEMA DESAFIO ODS*
Ideias...

Gestao Processual |que visem a diminui¢do da morosidade processual ou melhorem a eficiéncia na 16
gestdo processual, com impacto na celeridade processual sem perda da qualidade
na prestacao jurisdicional.

Gestdo de Pessoas |que visem a criagdo ou aprimoramento de métodos e técnicas que potencializem| 8, 16
os resultados desejados pelo servidor, pela instituicdo e pela sociedade, seja
criando ou melhorando processos de trabalho da unidade (judicial ou
administrativa) ou provocando mudangas na estrutura organizacional.

Cooperagao que envolvam mecanismos de cooperagdo entre o Poder Judiciario de Roraima €16, 17
Judiciaria outras institui¢des e entidades para a realizacdo de atividades administrativas e o
exercicio das funcdes jurisdicionais, com vistas ao aprimoramento da
administracao da justica, a celeridade e a efetividade da prestacao jurisdicional.

Acesso a Justiga que contribuam para criar um sistema de justica mais inclusivo, transparente ¢ 16
acessivel em todas as instancias, de forma a conectar os cidaddos de forma mais
direta aos servicos ofertados pelo Tribunal de Justica de Roraima.

Equidade Racial que promovam a equidade racial, e que visem a eliminacdo das desigualdades|/10, 16
raciais e do racismo no dmbito do Poder Judicidrio.

Sustentabilidade  eque estimulem o uso consciente de recursos naturais e financeiros, visando 12, 16
Meio Ambiente atender e propor melhorias nos aspectos social, ambiental, cultural e economico,
correlacionadas as atividades do Poder Judiciario do Estado de Roraima.

Combate ao assédioque promovam a Prevencdo e o Combate do Assédio Moral, do Assédio Sexual ¢ 5, 16
e a discriminacdo  |de todas as formas de discriminacdo no Poder Judiciario.

* ODS - Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (https://brasil.un.org/pt-br/sdgs)
5 - Igualdade de género

8 - Trabalho decente e crescimento econdmico

10 - Reducao das desigualdades

12 - Consumo e produgdo responsaveis

16 - Paz, Justica ¢ Institui¢des Eficazes

17 - Parcerias e meios de implementagao

ANEXO III - CRONOGRAMA

DESCRICAO PRAZO
Divulgacao do Edital 11 a 15/8/2025
Periodo de Inscri¢des 18 a 22/8/2025
Etapa de Mentoria Opcional 27/8 a
12/9/2025
Fase 1 - Submissdo das Ideias Inovadoras 27/8 a
22/9/2025
Fase 1 - Avaliacdo Documental pela Comissao Avaliadora 25/9 a
3/10/2025
Fase 1 - Divulgacdo do Resultado Preliminar da Avaliacao 6 ¢ 7/10/2025
Fase 1 - Prazo para Recurso contra o Resultado da Avaliacao 8/10/2025
Fase 1 - Resposta dos recursos contra o Resultado da Avaliagao 9/10/2025
Fase 1 - Divulgacao do Resultado Final da Avaliacao 9/10/2025
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Fase 2 - Apresentacao Oral dos Finalistas 13 e 14/10/2025
Fase 2 - Avaliagao Técnica pela Comissdo Avaliadora durante as Apresentagdes Orais 13 e 14/10/2025
Divulgacdao e Premiagdo dos Vencedores do 4° Prémio de Inovagdo do TJRR (durante a| 17/10/2025
Semana de Inovacdo do Poder Judicidrio de Roraima)
Publicagdo do Resultado Final no DJE (https://diario.tjrr.jus.br/) e canais de comunicacdo Até 24/10/2025
institucionais
Observagao: As datas propostas podem sofrer alteragdes no decorrer da realizagao do 4° Prémio de Inovagao,
e as alteracoes serdo divulgadas no site do Nucleo de Projetos e Inovacao.

ANEXO IV - PREMIACAO DAS EQUIPES

1° Lugar - 2 (dois) Notebooks 15.6”
2° Lugar - 2 (dois) Tablets 117
3° Lugar - 2 (dois) Dispositivos de Assistente Virtual

Todos os participantes inscritos receberao um Mini Troféu e Certificado de Participacao.

ANEXO V — GLOSSARIO

Anexo: Documento complementar que integra o edital e contém informacdes detalhadas, como critérios de
avaliacdo, cronograma e temas.

Categoria Ideia Inovadora - ID: Modalidade do prémio destinada a projetos em fase de concepgdo,
prototipagem ou planejamento, que apresentem solucdes criativas e originais.

Comissao Avaliadora: Grupo de pessoas designadas pela Presidéncia do TJRR responséavel pela analise
técnica, atribuicao de notas e classificagdao das ideias inscritas.

Comissao Organizadora: Equipe responsavel pela coordenagao, logistica e execucdo das etapas do concurso.

Cronograma: Conjunto de datas que define os prazos das etapas do prémio, incluindo inscri¢do, avaliacao,
apresentacao oral e premiagao.

Desafio: Problema ou necessidade institucional, listado no Anexo II, ao qual as ideias inovadoras devem estar
vinculadas.

Fase 1 — Avaliacdo Documental: Etapa eliminatoria e classificatoria em que as ideias s3o analisadas com
base nos critérios técnicos descritos no Anexo I.

Fase 2 — Apresentacdo Oral: Etapa final, presencial, na qual as equipes finalistas apresentam suas ideias a
Comissdo Avaliadora e ao publico.

Ideia Inovadora: Proposta criativa que busca solucionar um problema identificado no contexto do Poder
Judiciario de Roraima, apresentando potencial de aplicabilidade, impacto e escalabilidade.

Mentoria: Oficina opcional oferecida para orientar as equipes na estruturacdo e descricdo das ideias com
técnicas e ferramentas de inovacao.

ODS - Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel: Agenda global da ONU com metas para
desenvolvimento sustentavel, algumas das quais foram relacionadas aos desafios do prémio.

Plano de Gestao Institucional: Documento estratégico que define metas e projetos prioritarios do TIRR, ao
qual algumas ideias podem estar vinculadas, exigindo anuéncia do gestor da unidade.
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Prototipagem: Fase inicial de desenvolvimento de uma solucdo, em que se cria um modelo ou versao
preliminar para validagao.

Semana de Inovacao: Evento anual do Poder Judiciario de Roraima no qual ocorre a divulgacao e premiagao
das ideias vencedoras.

Documento assinado eletronicamente por, LEONARDO PACHE DE FARIA CUPELLO,
Presidente, em 07/08/2025, as 17:07, conforme art. 1°, III, b, da Lei Federal 11.419, de 19
dezembro de 2006. Portaria TIRR/PR n. 1650, de 30 de junho de 2016.

1
AssInAtUA I'?
eletrénica

A autenticidade do documento pode ser conferida no site http://sei.tjrr.jus.br/autenticidade
informando o codigo verificador 2455895 e o codigo CRC EF2BBBY%4.

PORTARIA CONJUNTA TJRR/PR/OUYV N. 15, DE 5 DE AGOSTO DE 2025.

Altera a Portaria Conjunta
TIRR/PR/OUV n. 4, de 2 de maio de
2024.

O PRESIDENTE E A OUVIDORA-GERAL DE JUSTICA DO TRIBUNAL DE JUSTICA DO
ESTADO DE RORAIMA, no uso de suas atribui¢cdes legais e regimentais, e

CONSIDERANDO o teor do Processo Administrativo SEI/TJRR n. 0012693-85.2025.8.23.8000,
RESOLVEM:

Art. 1° A Portaria Conjunta TJRR/PR/OUV n. 4, de 2 de maio de 2024, passa a vigorar com as seguintes
alteracoes:

"Art. 1° A Equipe Multiprofissional das Varas de Familia, a Equipe Interprofissional das Varas da Infancia e
da Juventude da Comarca de Boa Vista, a Equipe Multiprofissional dos Juizados de Violéncia Doméstica, a
Equipe Multiprofissional da VEPEMA e a Coordenadoria Criminal Multiprofissional serdo coordenadas
pelo(a) Desembargador(a) Ouvidor(a)-Geral do Tribunal de Justi¢a de Roraima.
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§ 2° As unidades elencadas no caput deste artigo terdo um Juiz ou Juiza Subcoordenador(a), que atue nas
respectivas areas, mediante designacao da Presidéncia do Tribunal de Justica do Estado de Roraima, sem
prejuizo de suas atividades judicantes.

Pardgrafo unico. O(a) Ouvidor(a)-Geral Coordenador(a) podera, excepcionalmente, designar servidores das
equipes referidas no art. 1° para atuarem em outras unidades judiciérias.

Art. 3° Compete ao Juiz ou Juiza Subcoordenador(a) da Equipe Multiprofissional das Varas de Familia, da
Equipe Interprofissional das Varas da Infincia e da Juventude da Comarca de Boa Vista, da Equipe
Multiprofissional dos Juizados de Violéncia Doméstica, da Equipe Multiprofissional da VEPEMA e da
Coordenadoria Criminal Multiprofissional:

[..]" (NR)

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas todas as disposi¢des em contrario.

PRESIDENCIA
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