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EDITAL ABERTO [Publico Intemno]

5°Prémiode Inovacao TJRR Incricoes até
06/07/2026 (as 14h)
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EDITAL TJRR/PR N. 13, DE 19 DE JUNHO DE 2026.

O Tribunal de Justica do Estado de Roraima - TJIRR, por meio do Nucleo de Projetos e Inovacao - NPI e do
Laboratorio de Inovacdo do Poder Judiciario de Roraima - Inovajurr, no uso de suas competéncias
regimentais, torna publica a abertura das inscri¢cdes para o Concurso Cultural e Cientifico denominado "5°
Prémio de Inovacido do Poder Judiciario do Estado de Roraima - Eixo Prototipo e Teste de Solucao
Inovadora", instituido com o propdsito de incentivar a criatividade funcional, a eficiéncia nos fluxos
administrativos e a disseminacdo da cultura de inovacao interna. Este certame ¢ regido pelas regras gerais
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contidas neste Edital, pelas diretrizes estabelecidas na Resolugdo CNJ n. 395, de 7 de junho de 2021, com
supedaneo nos arts. 218 ¢ 219-A da Constitui¢ao Federal do Brasil.

1. DO OBJETO E DOS DESAFIOS ESTRATEGICOS

1.1. O presente certame tem como objeto a selecdo e premiagdo de propostas de inovacdo em estagio de
prototipagem de média fidelidade (desenho de interfaces graficas, fluxos organizacionais, mapeamento de
processos ou solucdes conceituais avangadas).

1.2. O concurso visa capturar o conhecimento tacito acumulado por membros, servidores e colaboradores do
TJRR, além dos conhecimentos de outros 6rgaos das diversas esferas de poder que possam agregar valor
aos processos internos e atividades finalisticas do Poder Judiciario de Roraima. Os projetos submetidos
devem propor melhorias incrementais ou disruptivas em nivel de processos, ferramentas ou servigos,
vinculando-se obrigatoriamente a um dos problemas a serem disponibilizados em Edital especifico,
relacionados as seguintes frentes:

a) Processos internos (Tema 1): Propostas de melhoria organizacional dos processos internos e gestao
administrativa, compreendendo a estrutura, sistema hierarquico, processos, recursos financeiros, recursos
tecnologicos e corpo funcional,

b) Atividade finalistica (Tema 2): Propostas de otimizagdo e celeridade da prestacdo jurisdicional,
compreendendo solugdes tecnoldgicas orientadas a processos, automagao de fluxos de trabalho judiciais e
ferramentas baseadas em inteligéncia artificial; e

¢) Cidadania e Justica Inclusiva (Tema 3): Compondo a atividade finalistica, compreende solugdes
inovadoras destinadas a facilitar o acesso dos jurisdicionados mais vulneraveis e usuarios extremos aos
servicos judiciais.

2. DAS INSCRICOES E DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO E ELEGIBILIDADE

2.1. As inscri¢des deverao ser realizadas no periodo de 22/6/2026 até as 14h do dia 6/7/2026, por meio
do link do formulério eletronico https://forms.gle/7ZBu6v1tzddTdZuf9, com a indicacdo do nome da equipe
e dados dos participantes, indicagdo do lider da equipe para fins de representacdo/comunicacdo junto a
comissao organizadora e aceite das condi¢oes estabelecidas neste instrumento.

2.2. A inscricdo far-se-a4 em equipes constituidas por no minimo 2 (dois) € no maximo 5 (cinco) integrantes.
2.3. Poderao participar do presente concurso:

a) Membros ou servidores (ativos, efetivos, ocupantes de cargos comissionados ou cedidos) de qualquer
esfera de Poder;

b) Estagidrios com vinculo de contratacdo ativo e em andamento com Orgdos da administragdo publica
direta; e

c¢) Colaboradores terceirizados e prestadores de servigos sob gestdo direta do 6rgdo da administragdo publica
contratante.

2.4. E autorizada a formagdo de Equipes Mistas (membros e/ou servidores trabalhando em cooperagdo com
atores académicos ou parceiros externos).

2.5. Nenhum integrante podera figurar em mais de uma equipe inscrita, sob pena de desclassificagdo das
propostas nas quais seu nome conste em duplicidade.

2.6. Nao poderdo participar do certame servidores, colaboradores e estagidrios lotados no Nucleo de
Projetos e Inovagdo ou parentes, até o terceiro grau, deste publico, do publico descrito nas alineas “a”, “b” e
“c” do item 2.3 deste Edital e dos membros da Comissdo Especial de Avaliagdo.
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3. DO FUNIL DE INOVACAO INTERNO E ETAPAS DO CERTAME

3.1. Visando assegurar a maturidade progressiva das propostas funcionais sem impor Obices de alta
codificagdo ao publico funcional, o certame interno dar-se-a em 3 (trés) etapas eliminatorias e
classificatorias:

a) Etapa 1 (de 8/7/2026 até as 23h59 do dia 26/7/2026): Submissao de Ideias e Triagem de Conformidade

I - as equipes formalizardo o projeto por meio do envio das informagdes por formulério eletronico a ser
disponibilizado em Edital especifico, contendo as informag¢des da ideia, a vinculagao da solugao conceitual
a um dos problemas que constardo do referido Edital e a relacdo com um dos temas operacionais descritos
no item 1.2, com os impactos praticos pretendidos;

IT - esta etapa se limitard as 50 (cinquenta) primeiras equipes que procederem a submissao até a data limite
discriminada acima e no cronograma deste Edital, com formacdo de cadastro de reserva de 20% (vinte por
cento) do limite estabelecido; e

III - apds avaliacao pela Comissdo Especial de Avaliagdo, serdo classificadas 20 (vinte) equipes para a
proxima etapa.

b) Etapa 2 (de 17/8/2026 até as 14h do dia 14/9/2026): Aceleracao e Prototipagem de Média Fidelidade

I - as equipes selecionadas na Etapa 1 participardo de oficinas obrigatdrias, em forma de mentoria coletiva
para desenvolvimento de protdtipos com base em ferramentas de Design Thinking, coordenadas pelo
Laboratério de Inovacgiao do TJRR - Inovajurr;

IT - o entregédvel exigido nesta fase consiste na elaboracdo de um Prototipo de Média Fidelidade (telas
desenhadas, representagdo visual de fluxogramas funcionais ou modelagem sistémica que simule a rotina
sem codificacdo real de software) acompanhado do envio de um video demonstrativo de 5 (cinco) minutos
de duracao; e

III - serdo qualificadas para a fase final até¢ 10 (dez) propostas.
c) Etapa 3: Dia de Apresentacio Final (Pitch Day), conforme Anexo Unico

I - apresentagdo concisa e oral das solugdes em nivel de prototipo de média fidelidade com duragdo maxima
de 10 (dez) minutos perante a Comissao Especial de Avaliacdo; e

IT - as equipes poderdo fazer uso de ferramentas online de apresentagdo ou softwares/aplicativos que
simulem o prototipo, com a observagdo de que devem dispor de apresentagdo em PDF em caso de
imprevistos relacionados a sinal de internet.

3.2. Os prototipos qualificados para a fase final deverdo ser submetidos a testes com usudrios e os resultados
deverdao compor a apresentacao final (Pitch Day).

4. DOS CRITERIOS DE JULGAMENTO E SISTEMATICA DE NOTAS

4.1. As propostas receberdo pontuacdo em escala de 0 (zero) a 10 (dez) para cada quesito avaliado pelas
comissodes julgadoras do TJRR.

4.2. A Nota da Etapa - NE observara a aplica¢do da equacdo ponderada abaixo:
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Em que:

NE=[(C1xP1)+(C2xP2)+(C3xP3)+..(CnxPn)]/10

NE - corresponde a Nota obtida na Etapa sob analise.
Cn - indica a pontuagdo concedida ao critério especifico de avaliacdo.

Pn - representa o peso ponderado atribuido ao respectivo critério de avaliagao.

4.3. Os critérios de avaliagdo técnica e pesos aplicaveis na trilha de fomento interno sdo detalhados nas

tabelas abaixo:

Tabela de Critérios - Etapa 1:

Triagem de Ideias (Canvas)

Critério de Julgamento Parametro de Avaliacio Técnica Peso
Foco no Problema (C1) Capacidade em demonstrar vinculagdo direta a uma dor 4,0
operacional das secretarias judiciais ou administrativas.
Potencial de Impacto (C2) Capacidade da ideia de gerar mudancas significativas na solucao 3,0
do problema, considerando seus efeitos e o grau de importancia
da mudanca.
Viabilidade Preliminar (C3) | Coeréncia do conceito proposto e a capacidade da ideia ser 3,0
executada e alcancar sucesso no que se propde.
Tabela de Critérios - Etapa 2: Prototipagem de Média Fidelidade
Critério de Julgamento Parametro de Avaliacdo Técnica Peso
Evolucao da Proposta (C1) | Maturidade e profundidade acrescidas ao projeto apds a 3,0
participacdo nos workshops tedricos e praticos de Design
Thinking.
Usabilidade do Fluxo (C2) | Intuitividade das interfaces, facilidade de replicagdo das novas 2,5
rotinas operacionais.
Consisténcia Técnica (C3) Grau de compatibilidade operacional do protdtipo navegavel com 2,0
0s sistemas ja operantes e restricoes de tecnologia do TIRR.
Video de Defesa (C4) Qualidade técnica, poder de sintese e clareza de convic¢do na 2,5
defesa do prototipo durante a exposicdo de 5 (cinco) minutos.
Tabela de Critérios - Etapa 3: Julgamento Final (Pitch Day)
Critério de Julgamento Parametro de Avaliacido Técnica Peso
Criatividade Interna (C1) Originalidade no desenho das novas rotinas, diferenciando-se 2,0
metodologicamente das praticas convencionais.
Prontidao de Uso (C2) Estagio de amadurecimento do prototipo que permita sua imediata 3,0
conversao em projeto executivo pelo NPI do TJIRR.
Facilidade de Escala (C3) Capacidade de a rotina inovadora ser facilmente replicada para 2,0
multiplas secretarias ou comarcas do interior do estado.
Racionalizagdo de Custo | Relacdo entre o custo previsto de implantagdo da proposta e a 1,5
(C4) economia de tempo, papel e mao de obra no TIRR.
Performance do Pitch (C5) | Clareza técnica, dominio pratico da proposta de valor, e poder de 1,5

convencimento durante a sustentacdo oral de 10 (dez) minutos.

4.4. A Nota Final - NF do concurso interno sera resultante da soma aritmética ponderada das notas das
Etapas 2 e 3, observando-se a proporcionalidade a seguir:
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NF = (NE2 x 0,4) + (NE3 x 0,6)

4.5. Ocorrendo empate na Nota Final - NF do prémio interno, a Comissao Especial de Avaliagdo observara
os seguintes critérios de desempate, de forma ordenada:

a) maior nota obtida no critério de Prontidao de Uso;
b) maior nota obtida no critério de Usabilidade do Fluxo;
¢) maior nota obtida no critério de Criatividade Interna; e

d) maior nota obtida no critério de Facilidade de Escala.

5. DA PREMIACAO E DO RECONHECIMENTO FUNCIONAL

5.1. Com fomento amparado no or¢amento do Fundo Especial do Poder Judiciario do Estado de Roraima -
Fundejurr, em conformidade com o Elemento de Despesa de Premiagdes (Codigo 3.3.90.31.01), as trés
equipes internas melhor posicionadas no certame fardo jus aos seguintes prémios em pecunia:

a) 1° Lugar: R$ 15.000,00 (quinze mil reais) e concessao do Selo Agente de Inovacao do TIRR;
b) 2° Lugar: RS 10.000,00 (dez mil reais) e concessdao do Selo Agente de Inovagao do TIRR;

¢) 3° Lugar: RS 5.000,00 (cinco mil reais) e concessao do Selo Agente de Inovagao do TIRR; e
d) 4° ao 10° Lugares: Concessdo do Selo Agente de Inovagdo do TJRR.

5.2. A premiagdo decorre de concurso cientifico e de inovagdo institucional, possuindo natureza de
reconhecimento de mérito intelectual, desvinculada das atribui¢des ordinarias do cargo ou fungdo exercida
pelos participantes.

5.3. As premiagdes em pecunia do concurso serdo pagas sob o cariter de premiagdo por mérito
cientifico-cultural e estimulo ao desenvolvimento institucional por meio de processos de inovagdo, nao
ostentando natureza salarial, verba remuneratoria ou gratificacdo de servigo publico. Consequentemente, as
importancias recebidas nao se incorporam aos vencimentos ou subsidios mensais de membros ou servidores
sob nenhuma hipotese legal, podendo apenas sofrer reten¢do de imposto de renda retido na fonte nos termos
legais vigentes.

5.4. Adicionalmente, todos os integrantes das equipes participantes do concurso receberdo certificado digital
de mengao honrosa.

6. DA PROPRIEDADE INTELECTUAL E INCORPORACAO

6.1. As propostas conceituais, metodologias de processos e interfaces de média fidelidade geradas no
certame serdo declaradas patrimonio de inovagao de interesse publico do Poder Judiciario de Roraima.

6.2. O ato de submissdo do projeto implica, de forma integral, automatica e irrevogavel, na concessao de
direitos de implementacdo da proposta ao TJRR. O Tribunal podera utilizar de forma irrestrita o fluxo, a
ideia ou o desenho de interface gerados, delegando seu posterior desenvolvimento de software para sua
equipe interna de programagdo ou repassando-o para fornecedores sob contratagdo publica, resguardada a
mencao honorifica do nome dos integrantes da equipe geradora como idealizadores da inovacao.

7. DO APROVEITAMENTO DAS SOLUCOES E DO CADASTRO DE RESERVA DE INOVACAO

7.1. Os protétipos desenvolvidos e testados que ndo forem contemplados com a premiagdo financeira
prevista no Item 5.1 serdo integrados ao Banco de Solu¢cdes Homologadas do TJRR, compondo o Cadastro
de Reserva de Inovagao deste Tribunal.
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7.2. A aprovagdo técnica com nota final de classificagdo na Etapa 3 constitui etapa de pré-qualificacao
técnica e homologacdo de viabilidade do prototipo testado.

7.3. O TJRR poderd, a seu exclusivo critério de conveniéncia e oportunidade administrativa, convocar os
integrantes do Cadastro de Reserva para refinamento do protdtipo e desenvolvimento das tecnologias
voltadas a resolver os Desafios do certame.

7.4. A recusa de integrante do Cadastro de Reserva de Inovagdo a convocacao pela Administracdo nao
ensejara a aplicagdo de quaisquer penalidades, ficando o participante liberado de seus compromissos e
restabelecido o direito do Tribunal de convocar os demais classificados na ordem decrescente de pontuagao.

7.5. A solucdo de que trata este item podera ser desenvolvida pela Secretaria de Tecnologia da Informacao,
em parceria com a equipe convocada, ou, a critério da administragdo, proceder-se-4 a contratagdo, via
Contrato Publico de Solugdo Inovadora, servindo a etapa final como etapa de pré-qualificagdo técnica para
continuidade ¢ homologagao de viabilidade tecnoldgica da solugcdo como a fase de selecdo da modalidade
especial de licitacdo tratada no art. 13 da Lei Complementar n. 182, de 2021.

8. DA COMISSAO ESPECIAL DE AVALIACAO
8.1. A Comissao Especial de Avaliacao sera constituida por ato do Ntcleo de Projetos e Inovagao.
8.2. Devem compor a Comissdo Especial de Avaliagdao, no minimo, sem prejuizo de ampliagao:

a) 2 (dois) membros ou servidores do TJRR que detém conhecimento dos problemas mapeados, sendo 1
(um) para cada frente descrita no item 1.2 deste Edital (judicial e administrativa);

b) 1 (um) professor de instituigdo publica de educagdo superior na area relacionada ao desenvolvimento da
solugdo (Engenharia de Software, Ciéncia da Computagdo ou Gestao Publica); e

¢) 1 (um) membro da area de Tecnologia da Informag¢ao do TJRR que detenha conhecimentos referentes as
formas de integracdo da solugdo a infraestrutura tecnologica do 6rgao.

9. DISPOSICOES FINAIS
9.1. Os prazos de cada etapa estdo discriminados no Cronograma do Anexo Unico deste Edital.

9.2. A inscri¢do no concurso implica na concordancia e na aceitacdo de todos os termos e condig¢des
previstos neste edital.

9.3. Os avaliadores da Comissao Especial de Avaliagdo podem solicitar a substitui¢do por impossibilidade
de comparecimento nas apresentacdes, desde que haja indicagdo que atenda os requisitos do item 8.2 deste
Edital.

9.4. A Comissao Avaliadora reserva-se o direito de averiguar a veracidade das informagdes prestadas em
qualquer etapa do concurso, podendo solicitar informagdes complementares a qualquer tempo e durante as
apresentacoes das iniciativas.

9.5. Informagdes adicionais sobre o 5° Concurso “Prémio de Inovac¢ao do Poder Judiciario de
Roraima”, Eixo Protdétipo e Teste de Solucdo Inovadora, podem ser solicitadas pelo e-mail
inovajurr@tjrr.jus.br.

9.6. Os casos omissos serao resolvidos pelo Nucleo de Projetos e Inovacao, que podera solicitar apoio as
unidades administrativas do TJRR.

9.7. Os Editais de publicagao dos resultados parciais e final, assim como os editais de convocagao para as
etapas do certame serdo publicados pelo Nucleo de Projetos e Inovacao.
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9.8. O resultado final do concurso sera homologado pela Presidéncia do TJRR e publicado no Diério da

Justi¢a Eletronico.

Des. Leonardo Cupello

Presidente

ANEXO UNICO

Cronograma Macro do Certame Interno

A trilha do concurso observara a progressao temporal detalhada na tabela abaixo:

Fase do Certame Periodo Previsto Atividades Responsabilidade
Langamento do Até 19/6/2026 Publicagdo do Edital de Abertura do NPI e Nucri.
Edital Concurso e divulgacdo nos canais

institucionais.
Inscri¢des e| 22/6a6/7/2026 | Inscrigdo das equipes e Langamento do NPI, STl e
Publicacao dos edital com os desafios publicos. Inovajurr.
desafios
Etapa 1: Submissdo | 8/7 a26/7/2026 | Submissdo das ideias vinculadas aos | Equipes inscritas.
das ideias desafios.
Etapa 1: Avaliacao 28/Tall/8 Avaliagdo dos conceitos a partir das Comissao
das submissdes informagoes prestadas pelos Especial de
participantes no  formulario de Avaliagao
inscri¢ao.
Etapa 1: Resultado 14/8 Publicagdo do resultado da primeira NPI

Etapa e convocacdo para a Etapa 2

PRESIDENCIA

Etapa 2: Aceleragao

17/8 a 14/9/2026

Oficinas obrigatorias e submissdo do

Inovajurr, STl e

prototipo de média fidelidade com participantes
video pitch de 5 minutos. convocados.
Etapa 2: Julgamento 16 a 28/9/2026 | Avaliagdo dos prototipos com os videos Comissao
explicativos Especial de
Avaliacao.
Etapa 2: Resultado 30/9/2026 Publicacdo do resultado da etapa 2 e NPI
das avaliacdes convocacao para o pitch day
Etapa 3: 6a16/10/2026 | Realizagdo das defesas orais dos Participantes,
Apresentagdes orais protétipos e avaliacdo da Etapa. Banca Avaliadora
¢ avaliacao e NPL
Etapa 3: Computo | 19 a23/10/2026 | Realizacdo do computo das notas das NPI.
das Notas e equipes e convocagdo dos finalistas
convocagao para a Semana de Inovacao
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